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Casa abwerta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD IZTAPALAPA

DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD
CONSEJO DIVISIONAL

ACTA 137.25
Octubre 9, 2025.
12:00 HRS.
Sesion remota

La Secretaria del Consejo, pasd lista de asistencia y con 14 votos se declard la existencia de
quorum.

El Presidente informé que el orden del dia originalmente enviado se modificaria para incluir tres
asuntos adicionales, serian los siguientes puntos:

3. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las prérrogas de las evaluaciones curriculares
relacionadas con las plazas 1369 y 1332 del Departamento de Biotecnologia, de acuerdo con el
articulo 139, fraccién quinta, del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

4. Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, de la solicitud de periodo sabdtico y plan de
actividades de la Dra. Lisette Liliana Rodriguez Verastegui, del Departamento de Biotecnologia,
por 8 meses, del 13 de enero de 2026 al 12 de septiembre de 2026.

7. Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del registro de dos proyectos de servicio social.
Quedando el orden del dia modificado como sigue:

l. Lista de asistencia.
Il Aprobacién, en su caso, del orden del dia:

1. Andlisis, discusién v aprobacion en su caso, del Anteproyecto Anual de Ingresos y Egresos 2026 de la Division de
Ciencias Biolégicas y de la Salud.

2. Andlisis, discusién y aprobacion, en su caso, de la Convocatoria 2025, para la elaboracién de libros de texio,
Manuales de précticas y Material didéctico de apoyo a la docencia de las Licenciaturas y Posgrados que ofrece
la Divisién de Ciencias Biologicas y de la Salud.

3. Andlisis, discusion y gprobacién, en su caso, de | rérrogas de las evaluaciones curriculares, relacionadas con las

plazas 1349 y 1332 del Departamento de Biotecnolegia, de acuerdo con el articulo 139 fraccién V del Reglamento

de Ingreso Promocion y Permanencia del Personal Académico, se somete a este érgano colegiado, para que
resuelva lo conducente.

4. Andlisis, discusién y aprobacién, en su caso, de la solicitud de periodo sabdtico y plan de actividades de la Dra.
Lizette Liliana Rodriguez Ver i, de Departamento de Biotecnologia r 8 meses del 13 de enero de 2026 al 12
de septiembre de 2026.




5. Presentacion del Dictamen que presenta la comision gue evalud el informe de periodo sabdtico de la Dra. Blanca
Pérez Garcia del Departamento de Biologia.

6. Presentacion del Dictamen que presenta la comision que evalué el informe de periodo sabdtico de la Mira. Ofelia
Castaneda Lépez del Departamento de Hidrobiologia.

8. Asuntos Generales.

ACUERDO 1/137.25
Se aprobo el orden del dia modificado.

1. ANALISIS, DISCUSION Y AP@OBACIéN EN SU CASO, DEL ANTEPROYECTO ANUAL DE INGRESOS Y
EGRESOS 2026 DE LA DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD.

El Presidente presentd el anteproyecto anual de ingresos y egresos 2026 de la Division de
Ciencias Biolégicas y de la Salud, sefialando el marco normativo aplicable en la Ley Organica,
el Reglamento Orgdnico, el Reglamento de Presupuesto y el Reglamento de Planeacién. Explicd
que la propuesta se elabord con base en el techo presupuestal asignado a la Division, siguiendo
la planeacién institucional y las funciones sustantivas de docencia, investigacion, preservacion
y difusién de la cultura y apoyo institucional.

Distribucion Presupuestal 2026 de la Division de C.B.S.

RESUMEN
TOTAL 2026
$1,500,000.00

JcOORDINACIONES DE POSGRADO $505,000.00 $505,000.00]
lcOORDINACIONES DIVISIONALES $3,342,572.00 $3,342,572.00
[PROGRAMAS DIVISIONALES $3,933,498.00 $3,933,498.00]f
DE ACADEMICAS $7,647,352.00 $7.647,352.00
EFATURAS DE DEPARTAMENTO $990,593.00 $990,593.00f
foricina DE DIRECCION $3,290,651.00 $3,290,651.00]
| PRESUPUESTO TOTAL DCBS 2026 _$21,209,666.00 $21,209,666.00)

Se describieron, a nivel de resumen divisional, los montos asignados a:

— Coordinaciones de licenciatura, destinadas principalmente a salidas de campo, visitas
académicas y apoyos a la formacion estudiantil.

COORDINACIONES DE LICENCIATURA

LICENCIATURAS PRIORIDAD 1 TOTAL 2026
fsioLoaia $550,000.00 $550,000.00f
[BI0L0GIA EXPERIMENTAL $50,000.00 $50,000.00]f
porosioLocia $550,000.00 $550,000.00f
BNGENIERIA DE LOS ALIMENTOS $150,000.00 $150,000.00f
BrGENERIA BIOQUIMICA INDUSTRIAL $150,000.00 $150,000.00]]
fProDUCCION ANIMAL $50,000.00 $50,000.00§
| TOTAL $1,500,000.00 $1,500,000.00]




- Coordinaciones de posgrado, para adquisicion de insumos y apoyos permitidos por la

normatividad vigente.

COORDINACIONES DE POSGRADO

llcooroiNACIONES POSGRADO PRIORIDAD 1 TOTAL 2026

fPOSGRADO EN BIOLOGIA EXPERIMENTAL $100,000.00 $100,000.00]
fPosGRADO EN BIOTECNOLOGIA $100,000.00 $100,000.00]
JoOCTORADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD $100,000.00 $100,000.00
[AEsTRIA EN BIOLOGIA $60,000.00 $60,000.00]]
[MAESTRIA EN BIOLOGIA DE LA REPRODUCCION ANIMAL $60,000.00 $60,000.00]
JESPECIALIZACION EN ACUPUNTURA Y FITOTERAPIA $5,000.00 $5,000.00]f
[EsPECIALIZACION EN FISICA MEDICA CBICBS $40,000.00 $40,000.00f
[PoSGRADO EN ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE CBIICBS $40,000.00 $40,000.00
| TOTAL $505,000.00] $505,000.00]|

- Coordinaciones divisionales (laboratorios de docencia, coordinacién de docencia y
atencién a los alumnos, tronco general y posgrado), para asegurar el funcionamiento

de servicios académicos comunes.

COORDINACIONES DIVISIONALES

fcOORDINACIONES DIVISIONALES PRIORIDAD 1 TOTAL 2026
[COORDINACION LABORATORIOS DE DOCENCIA $1,500,000.00 $1,500,000.00)
[MEJORAMIENTO LABORATORIOS DE DOCENCIA (Renovacion de Equipo) $1,242,572.00 $1,242,572.00)
COORDINACION DOCENCIA Y ATENCION A ALUMNOS $500,000.00 $500,000.00f
[TRONCO GENERAL $30,000.00 $30,000.00f
[poscrano $70,000.00 $70,000.00§
| TOTAL $3,342,572.00 $3,342,572.00]|
- Programas divisionales (laboratorios divisionales, revista, colecciones, planta piloto,
equipamiento y mantenimiento de bienes, organizacion de eventos academicos).
PROGRAMAS DIVISIONALES
PROGRAMAS DIVISIONALES PRIORIDAD 1 TOTAL 2026
lLAB. DE MICROSCOPIA ELECTRONICA s 20,000.00 $20,000.00)
JLAB. DE MICROSCOPIA CONFOCAL $ 20,000.00 $20,000.004
lLAB. DE ESPECTROMETRIA DE MASAS $ 30,000.00 $30,000.00]f
JLAB. o BI0LOGIA MOLECULAR s 125,000.00 $125,000.00]f
JREVISTA HIDROBIOLOGICA $ 150,000.00 $150,000.00f
frPoY0 EDITORIAL $ 100,000.00 $100,000.00§
fcoLECCIONES DIVISIONALES $ 80,000.00 $80,000.00)
fuanraPioTo 7 $ 500,000.00 $500,000.00f
QUIPAMIENTO, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTQ DE LOS DIVERSOS l)I
ENES DE LA DIVISION DE CBS $ 1,648,498.00 $1,648,496.0
faPOYO ORGANIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS s 100,000.00 $100,000.00]f
frrovo oivisionaL ceLex $ 130,000.00 $130,000.00§
ESEMANAS ESTUDIANTILES s 90,000.00 $90,000.00}
ksecuro ALUMNOS DCBS $ 440,000.00 $440,000.00]
[PROGRAMA DE APOYO PARA EVENTOS ACADEMICOS (UNITARIOS) s 500,000.00 $500,000.00§
1 TOTAL[S  3,933,498.00 $3,933,498.00]|




- A(eos académicas de los cinco departamentos, cuya asignacion deriva
principalmente de la productividad académica (ETAS) en un periodo trianual, mds un
porcentaje fijo para integrantes no adscritos a proyectos especificos.

- Jefaturas de departamento y Oficina de la Direccion de Division, destinados al

funcionamiento ordinario de las oficinas y al apoyo a necesidades académicas
transversales.

JEFATURAS DE DEPARTAMENTO Y AREAS ACADEMICAS

Emm JEFATURA AREAS TOTAL 2026

OGIA $187,691.00 $1,422,935.00| $1,610,626.

BIOLOGIA DE LA REPRODUCCION $172,654.00 $1.222,018.00 $1,394.672.00f

[pioTECNOLOGIA $198,627.00 $2.113,658.00 $2,312.285.00)

CIENCIAS DE LA SALUD $195,893.00 $1.907,873.00 $2,103,766.00

HIDROBIOLOGIA $235,728.00 $980,868.00 $1,216,596.00§
TOTAL $990,593.00 $7,647,352.00 $8,637,945.00

Durante la discusién, se sefiald un posible dato a revisar en el resumen de hidrobiologia,
mismo que se acordd cotejar y corregir, de ser necesario, antes de remitir el documento a
los érganos colegiados superiores. No habiendo mds observaciones, se sometio a votacién
electrénica.

ACUERDO 2/137.25
Se aprobé el Anteproyecto Anual de Ingresos y Egresos 2026 de la
Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA CONVOCATORIA 2025, PARA LA
ELABORACION DE LIBROS DE TEXTO, MANUALES DE PRACTICAS Y MATERIAL DIDACTICO DE APOYO
A LA DOCENCIA DE LAS LICENCIATURAS Y POSGRADOS QUE OFRECE LA DIVISION DE CIENCIAS
BIOLOGICAS Y DE LA SALUD.

Se presenté la Convocatoria 2026 para la elaboracion de libros de texto, manuales de practicas
y material didéctico de apoyo a la docencia de las licenciaturas y posgrados de la Division de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud. La Dra. Ménica Rodriguez expuso las modificaciones respecto
de la convocatoria anterior, entre las que destacan:

_ Se mantiene el apoyo a materiales para todas las licenciaturas y posgrados de la Division, no
solo para el Tronco General.

- Se gjustan fechas y referencias de ano.

- Se incorpora la posibilidad de proponer de tres hasta cinco revisores potenciales, debido a la
especializacién de algunos temas, a fin de facilitar la revision por pares.

- En algunos numerales se indica “enlace en construccion”, en virtud de las adecuaciones
técnicas aun en curso en los sitios web institucionales.

Sin comentarios, se aprobd por unanimidad.




ACUERDO 3/137.25

Se aprobd la Convocatoria 2025, para la elaboracién de libros de
texto, Manuales de prdcticas y Material diddactico de apoyo a la
docencia de las Licenciaturas y Posgrados que ofrece la Division de
Ciencias Bioldgicas y de la Salud.

3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS PRORROGAS DE LAS EVALUACIONES
CURRICULARES, RELACIONADAS CON LAS PLAZAS 1369 Y 1332 DEL DEPARTAMENTO DE
BIOTECNOLOGIA, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 139 FRACCION V DEL REGLAMENTO DE INGRESO
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO, SE SOMETE A ESTE ORGANO
COLEGIADO, PARA QUE RESUELVA LO CONDUCENTE.

El Presidente presentd la solicitud de prérrogas de las evaluaciones curriculares relacionadas con
las plazas 1369 y 1332 del Departamento de Biotecnologia, con fundamento en el arficulo 139,
fraccion V, del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del Personal Académico.

Se explicd que:

- En uno de los casos, se produjo la renuncia de la profesora que ocupaba la plaza, después de
asignada la carga docente para el fimestre, por lo que fue necesario disponer de la plaza
mediante evaluacién curicular para garantizar la imparticién del grupo correspondiente.

- En ambos casos, las prorogas tienen como propédsito exclusivo asegurar la continuidad de la
docencia conforme a la programacion aprobada por el Consejo Divisional, sin alterar la
situacién de las plazas en los procesos de concurso de oposicion.

La Jefatura del Departamento de Biotecnologia amplio la justificacién en el sentido de que la
renuncia se produjo al regreso del periodo vacacional, cuando ya estaba asignada la
docencia, haciendo necesaria la proroga.

Se sometid a votacion y se aprobd por unanimidad.

ACUERDO 4/137.25

Se aprobaron las prérrogas de las evaluaciones curriculares,
relacionadas con las plazas 1349 y 1332 del Departamento de
Biotecnologia, de acuerdo con el articulo 139 fraccién V del
Reglamento de Ingreso Promocién y Permanencia del Personal
Académico.

4. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA SOLICITUD DE PERIODO SABATICO Y
PLAN DE ACTIVIDADES DE LA DRA. LIZETTE LILIANA RODRIGUEZ VERASTEGUI, DE DEPARTAMENTO DE
BIOTECNOLOGI{A, POR 8 MESES DEL 13 DE ENERO DE 2026 AL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2026.

Se presenté la solicitud de periodo sabdtico de la Dra. Lisette Liliana Rodriguez Verastegui, del
Departamento de Biotecnologia, por un periodo de 8 meses, del 13 de enero de 2026 al 12 de
sepliembre de 2026, acompafada del plan de actividades y de la constancia de servicios,
conforme a lo dispuesto en los articulos 225, 228 Bis y 230 Ter del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico. El plan de actividades contempla, entre
otros puntos:

- Escritura y envio de un articulo cientifico.




- Asesoria de un servicio social con alumnado de Ingenieria Bioquimica Industrial o Ingenieria
de los Alimentos, en el marco del proyecto “Biotecnologia vegetal”.

- Actualizacion de contenido y material didactico de aulas virtuales para las UEA de Quimica
Analitica y Gestién y Control de Calidad.

- Elaboracion e imparticién de contenidos en tres temas del diplomado “Gestién y control
de calidad e inocuidad alimentaria con herramientas moleculares y ciencia de datos”.

- Participacién en la coordinacién y evaluaciéon de proyectos para las Jornadas de los
Alimentos.

- Continuacién de la codireccién de un alumno de doctorado en Biotecnologia.

Se aprobd sin comentarios.

ACUERDO 5/137.25

Se aprobd la solicitud de periodo sabdtico y plan de actividades de
la Dra. Lizette Liliana Rodriguez Verdastegui, de Departamento de
Biotecnologia, por 8 meses del 13 de enero de 2026 al 12 de
septiembre de 2026.

5. PRESFNTACiéN DEL DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION QUE EVALUO EL INFORME DE PERIODO
SABATICO DE LA DRA. BLANCA PEREZ GARCIA DEL DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA.

Se presentd el dictamen de la comisidon encargada de revisar los informes de periodo sabatico
del Departamento de Biologia, relativo al periodo sabdtico de la Dra. Blanca Pérez Garcia,
correspondiente a las actividades realizadas del 7 de octubre de 2024 al 7 de agosto de 2025.

La comisién informé que, tras analizar el informe y cotejarlo con el programa de actividades
aprobado, el resultado fue satisfactorio, por lo que emitio dictamen favorable.
Se recibid sin comentarios.

NOTA 1/137.25
Se dio por presentado el informe de periodo sabdtico de la Dra.
Blanca Pérez Garcia del Departamento de Biologia.

6. PRESENTACION DEL DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION QUE EVALUO EL INFORME DE PERIODO
SABATICO DE LA MTRA. OFELIA CASTANEDA LOPEZ DEL DEPARTAMENTO DE HIDROBIOLOGIA.

Se presento el dictamen de la comision encargada de revisar los informes de periodo sabatico
del Departamento de Hidrobiologia, relativo al periodo sabdtico de la Mtra. Ofelia Castafieda
Lépez, correspondiente al periodo del 13 de noviembre de 2023 al 12 de septiembre de 2025.
La comisién informd que, tras revisar el informe y su correspondencia con el plan de trabajo
aprobado, el informe se considerd satisfactorio.

NOTA 2/137.25
Se dio por presentado el informe de periodo sabdtico de la Mira.
Ofelia Castafieda Lépez del Departamento de Hidrobiologia.



7. - ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL REGISTRO DE DOS PROYECTOS DE
SERVICIO SOCIAL

Se presentaron los dictdmenes de la Comision Divisional de Servicio Social relativos a dos
proyectos de servicio social individuales:

1. Proyecto relacionado con el impacto ambiental de actividades administrativas en un
edificio ubicado en la Ciudad de México, presentado por la alumna de la Licenciatura en
Biologia Jimena Leal Martinez, bajo la asesoria del M. en C. Delfino Herndndez Lazares.

2. Proyecto "Estudio preliminar del impacto ambiental generado por el huracan Ofis en el
poligono poniente del Parque Nacional El Veladero, Acapulco, Guerrero”, presentado por
la alumna de la Llicenciatura en Biologia Carmen Paola Martinez Ramirez, también
asesorada por el M. en C. Delfino Herndndez Lazares.

La comisién considerd que ambos proyectos son pertinentes, actuales y adecuados para la
formacién de alumnas de Biclogia, ya que abordan temas de impacto ambiental en
contextos urbanos y en un drea natural protegida, respectivamente, y recomendo su
aprobacion.

ACUERDO 6/137.25
Se aprobd el registro de dos proyectos de servicio social.

8. ASUNTOS GENERALES.

El Presidente invité a la comunidad a participar activamente en los procesos de auscultacion y
designacién de las personas titulares de las jefaturas de los Departamentos de Biologia y de
Biologia de la Reproduccidn, asi como en el proceso proximo de designacion de la persona
titular de la Direccién de Divisidn, subrayando la importancia de la participaciéon del alumnado,
del personal académico y del personal administrativo en estos procesos.

La Sesion concluyd a las 13:20 hrs.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Dr. José Luis Gomez Olivares Dra. Maria del Carmen Fajardo Ortiz
Director Secretaria



