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ACUERDO 1/21.19
Se aprob6 el orden del dia como sigue:

I.  Lista de asistencia.
ll.  Aprobacidn, en su caso, del siguiente punto del orden del dia:

1. Presentacion, analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del Dictamen que presenta la
Direccion de la Division, relacionado con el otorgamiento de la Beca al Reconocimiento
de la Carrera Docente, de conformidad con lo establecido en los articulos 274-11 y 274-12,
del Reglamento de Ingreso Promocion y Permanencia del Personal Académico.

ACUERDO 2/21.19

Se aprobd el Dictamen que presenta la Direccion de la Division, relacionado con el otorgamiento
de la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente, de conformidad con lo establecido en los
articulos 274-11 y 274-12, del Reglamento de Ingreso Promocion y Permanencia del Personal
Académico, como sigue:

e Otorgar la BRCD a los profesores que tengan calificacion por arriba de 60 de Ib considerando
de manera conjunta los porcentajes correspondientes a la evaluacion de los alumnos (80%),
coordinadores (10%) y jefes de departamento (10%). Y que tengan al menos 5 encuestas.

¢ Enviar una felicitaciéon a los profesores que se clasificaron por su Ib en la categoria 4.
¢ Informar a los profesores de tiempo parcial sobre su calificacion del Ip.

o El Consejo Divisional acordd otorgar la beca los profesores que cumplan los requisitos
formales para solicitar la BRCD y cuya evaluacion se realizd con menos de 5 encuestas
(cuadro 3), asi como los casos de los profesores que hayan impartido UEA en otras Divisiones
de la Unidad lztapalapa y que no pudieron ser evaluados por la Comisibn por no haber
tenido la informacion pertinente.
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