‘Marzo 13, 2026.

DICTAMEN DE LA COMISION DE INVESTIGACION ENCARGADA DE
ANALIZAR LA PROPUESTA LINEAMIENTOS PARTICULARES DE LA DIVISION DE CIENCIAS
BIOLOGICAS Y DE LA SALUD PARA LA CREACION, MODIFICACION, SUPRESION Y
EVALUACION DE LAS AREAS ACADEMICAS.

I. ANTECEDENTES

La Comision de Investigacion de la Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, se
integrd en la sesidén 131.25 celebrada el 28 de abril de 2025, como sigue:

Integrantes:
* Dra. Claudia Barbosa Martinez, Jefa del Departamento de Biologia.
* Dra. Edith Arenas Rios, Jefa del Departamento de Biologia de la Reproduccioén.
* Dra. Maria de Lourdes Pérez Chabela, Jefa del Departamento de Biotecnologia.
= Dr. Fernando Rivera Cabrera, Jefe del Departamento de Ciencias de la Salud.
= Dr. Antonio Zoilo Mdrquez Garcia, Jefe del Departamento de Hidrobiologia.
* Dr. Javier Esteban Jiménez Salazar, Representante Académico del Departamento
de Biologia de la Reproduccién.
* Dra. Aima Guadalupe Lépez Lépez (Asesorq)

Posteriormente el 17 de octubre de 2025, en la sesidon 139.25 el Consejo Divisional designd
a la Mfra. Ana Teresa Jaramillo Pérez, como Jefa del Departamento de Biologia.

Asimismo, el 7 de noviembre de 2025, en la sesidén142.25 el Consejo Divisional designé a
la Dra. Maria del Rosario Tarragd Castellanos, como Jefa del Departamento de Biologia
de la Reproduccién.

En la sesion 145.26 celebrada el 6 de febrero de 2026, el Consejo Divisional, tomé el
acuerdo 2/1245.26 aprobando el siguiente mandato para la comisidn de Investigacion:

« Andlizar la propuesta de Lineamientos Particulares de la Divisién de Ciencias
Biolégicas y de la Salud para la Creacién, Modificacién, Supresién y Evaluacién de
las Areas Académicas.

La fecha para la entrega del dictamen quedo fijada para el 13 de marzo de 2026.

La coordinacion de los trabajos de la Comisién quedd a cargo de la Dra. Maria del
Carmen Fajardo Ortiz, Secretaria del Consejo.

La Comisidn se reunidé en 4 ocasiones el 17 y 24 de febrero, el 3y 10 de marzo de 2026.



La Comisidn, contd con los siguientes documentos:

* Lineamientos parala Evaluacién de las Areas de Investigacién de la Divisién de C.B.S.
(marzo 2017)

* Politicas Operativas para la Creacién, Modificaciéon, Supresién y Evaluacion de las
Areas Académicas de la Unidad Iztapalapa. (enero 2026)

* Propuesta interdivisional.

* Legislacién Universitaria.

La Comisién, recibidé la propuesta presentada por la Secretaria Académica de la
Division, la revisé el documento en extenso, analizé, y propuso los cambios vy
adecuaciones, que considerd pertinentes, para mantener los lineamientos divisionales
actualizados, toda vez que el Reglamento Orgdnico, concibe a las Areas Académicas
como el espacio donde se integra la mision universitaria: la formacién de personas
criticas y socialmente comprometidas, la generacion de conocimiento pertinente, la
creacion y preservacion de la culturq, la vinculacién transformadora con el entorno y la
construccidn de comunidades académicas abiertas, plurales y colaborativas. Las dreas
académicas constituyen nlcleos académicos integradores, donde confluyen
perspectivas disciplinares, multidisciplinarias y transdisciplinarias, y donde el trabagjo
colectivo sostiene la pertinencia y la vitalidad del quehacer universitario.

Il. CONSIDERANDO

.  Que compete alos Consejos Divisionales proponer ante el consejo académico la
emision de instructivos y emitir lineamientos particulares para el desarrolio y
funcionamiento de la Division, de acuerdo al articulo 46, fraccion VI, del
Reglamento Organico.

Il.  Que la Comisidn considerd pertinente proponer la actualizacién los Lineamientos
Particulares de la Division de Ciencias Bioldgicas y de la Salud, para la Creacion,
Funcionamiento, Evaluacién, Modificacién y Supresién de las Areas Académicas
de la Division de Ciencias Biolégicas y de la Salud.

Ill. DICTAMEN

UNICO. La Comisidn de Investigacién Encargada de Andlizar la
propuesta de Lineamientos Particulares de la Divisiéon de
Ciencias Biolégicas y de la Salud para la Creacién, Modificacién,
Supresién y Evaluacién de las Areas Académicas, considera que
la propuesta es pertinente y recomienda al Consejo Divisional su
aprobacién.




Atentamente
La Comision

SENTIDO DEL VOTO

Mira. Ana Teresa Jaramillo Pérez

Jefa del Departamento de Biologia A.favor
Dra. Maria del Rosario Tarragd Castellanos

Jefa del Departamento de Biologia de la A favor
Reproduccion

Dra. Maria de Lourdes Pérez Chabela A favor
Jefa del Departamento de Biotecnologia

Dr. Fernando Rivera Cabrera A favor
Jefe del Departamento de Ciencias de la Salud

Dr. Antonio Zoilo Mdrquez Garcia A favor
Jefe del Departamento de Biotecnologia

Dr. Javier Esteban Jiménez Salazar,

Representante Académico del Departamento de A favor

Biologia de la Reproduccion

DRA. MARIA DEL CARMEN FAJARDO ORTIZ

Coordinadora de la Comisién



LINEAMIENTOS PARTICULARES PARA LA CREACION,
FUNCIONAMIENTO, EVALUACION, MODIFICACION Y
SUPRESION DE AREAS ACADEMICAS DE LA DIVISION DE
CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD



Historial de versiones

VERSION FECHA RESPONSABLE DESCRIPCION
Secretarias Version revisada por las secretarias académicas
0.1 03/02/26 | Académicas CBI, para armonizar con las politicas operativas de areas
CBSy CSH académicas de la Unidad Iztapalapa.
Version armonizada con las politicas operativas de
S . areas académicas de la Unidad Iztapalapa y con
ecretarias criterios unificados de las tres divisiones
1.0 09/02/2026 | Académicas CBI, Documento base para la generacion de los
CBSyCSH : . . ; .
lineamientos particulares de areas académicas de
cada Division.

Tabla de contenido

CONSIDERACIONES
DISPOSICIONES GENERALES

I. CREACION DE AREAS ACADEMICAS

Il. FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS ACADEMICAS
1. EVALUACION DE AREAS ACADEMICAS

IV.  MODIFICACION DE AREAS ACADEMICAS

V. SUPRESION DE AREAS ACADEMICAS

TRANSITORIOS
ANEXO 1.

= ©OWOo0ONO”OGWNN

o

RECOMENDACIONES CUALITATIVAS GENERALES DE EVALUACION DE AREAS ACADEMICAS

ANEXO 2.

-\
-

RECOMENDACONES CUANTITATIVAS GENERALES DE EVALUACION DE AREAS ACADEMICAS




LINEAMIENTOS PARTICULARES PARA LA CREACION, FUNCIONAMIENTO,
EVALUACION, MODIFICACION Y SUPRESION DE AREAS ACADEMICAS DE LA
DIVISION DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y DE LA SALUD.

CONSIDERACIONES

Que en el Articulo 3 del Reglamento Organico de la Universidad, se define al area
académica como “el espacio colectivo donde se integran, promueven vy
desarrollan las funciones de docencia, investigacion y preservacion y difusion de
la cultura, a partir de las especificidades de la planeacién y programacion
aprobadas por los 6rganos colegiados y personales”.

Que el articulo 213 del Reglamento de Ingreso, Promocién y Permanencia del
Personal Académico de la Universidad, sefala que el personal académico de
carrera realizara fundamentalmente las funciones de docencia e investigacion, sin
excluir la funcién de preservar y difundir la cultura. Con esto se pretende que la
investigacion realizada en las areas académicas incida favorablemente en la
calidad de la labor docente.

Que las Politicas Operativas para la Creacion, Modificacion, Supresion y
Evaluacion de las Areas Académicas de la Unidad lIztapalapa establecen los
aspectos generales que deben cumplir las areas académicas.

Que la relacion entre la Mision de la Institucion Superior y los Perfiles de Egreso
de sus planes de estudio se establece principalmente en los Criterios del Sistema
de Evaluacion y Acreditacion de la Educaciéon Superior (SEAES), y se fundamenta
en los principios de Excelencia y Mejora Continua, promovidos por la Ley General
de Educacion Superior (LGES) de México.

Con base en las consideraciones anteriores y con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 46, fraccion VI del Reglamento Orgénico, el Consejo Divisional emite los
siguientes lineamientos particulares para la Creacién, Funcionamiento, Evaluacion,
Modificacion y Supresion de Areas Académicas.

DISPOSICIONES GENERALES

1. El personal académico de la Division se integrara preferentemente en una de las
areas académicas de uno de los Departamentos. En casos debidamente
justificados podra solicitar su adscripcion a una area académica de un
departamento perteneciente a otra division académica de la Universidad.

2. Nucleo béasico académico: Cada area académica se conformara por un nucleo
basico académico de al menos cuatro integrantes del profesorado de tiempo
completo e indeterminado de cualquier categoria. Dicha integracion garantiza la
continuidad, viabilidad y desarrollo sostenido del trabajo académico colegiado.
Cada miembro del profesorado, s6lo podra ser integrante de un nucleo basico
académico, sin que se limite su colaboracion o participacion en otras areas
académicas.



l. CREACION DE AREAS ACADEMICAS

1. La propuesta para la creacion de un area académica debera presentarse ante el
Consejo Divisional, por la persona titular de la jefatura de departamento
correspondiente, previa consulta con el personal académico del departamento de
acuerdo con la fraccion Il del articulo 71 del Reglamento Organico.

Para crear un area académica serd necesario presentar al titular de la jefatura de

departamento al cual pertenezca el mayor nimero de integrantes del nucleo
bésico, la propuesta debe incluir al menos lo siguiente:

a)
b)

d)

Nombre del area académica.
Profesorado integrante del &rea académica.
= Lista profesorado que participara en el nucleo basico y colaboradores,
incluyendo su departamento de adscripcion, categoria y nivel.
= Resumen curricular de cada persona integrante (maximo una cuartilla).
= Curricula vitarum de las personas colaboradoras.
La justificacion, pertinencia y relevancia académica del area que se propone.
= Documento de justificacion, pertinencia y relevancia académica indicando
la relacién con la mision y vision de la Universidad.
* Incluir en el documento los programas de licenciatura y posgrado con los
que se relacionara de manera directa.
Programa académico integral, que debera especificar objetivos, actividades,
resultados esperados a cinco afos y su articulacion con:
= Propuesta de Docencia
o3 Acciones de docencia que desarrollara el area académica, que
incidan en el perfil de egreso (tutorias, aulas virtuales, cursos
intertrimestrales, etc.).
o3 Se procurard la interdisciplinaria en la actividad docente del
area académica.
= Propuesta de investigacion
©3 Argumentacion sobre la importancia de desarrollar y fomentar
la investigacion en el campo de conocimiento propuesto.
Objetivos de investigacidon del area académica.
Minimo dos lineas de investigacion, con al menos dos
integrantes cada una.
3 Propuesta de interdisciplinariedad para la actividad de
investigacion.
o3 Propuesta de influencia en los perfiles de egreso de las
licenciaturas y posgrados con los que se relaciona.
o3 Convergencia tematica entre los proyectos de investigacion
gue componen el area académica.
@3 Investigacion bibliografica reciente en el ambito nacional e
internacional sobre el campo propuesto.
3 Relevancia e impacto previsibles de la investigacion propuesta
en el avance del conocimiento.
3 Relacion del trabajo de investigacion con las prioridades
nacionales.
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* Propuesta de difusion de la cultura
©3 Acciones para difundir los resultados cientificos y divulgar
conocimientos cultivados por el area académica propuesta.
©3 Acciones para difundir la disciplina y los planes y programas de
estudio con la influencia hacia los perfiles de egreso.
*= Propuesta de vinculacion con el entorno
La vinculacién con el entorno comprende, relaciones con instituciones de
educacion superior, institutos de investigacion, organizaciones sociales,
publicas o privadas.
3 Vinculacion de la investigacion, docencia, difusion de la cultura
y el alumnado.
e) Estrategias de fomento y fortalecimiento del area.
f) Estrategias de trabajo colectivo.
g) Productos académicos esperados, conforme al articulo 7 del TIPPA.
h) Planeacion, seguimiento y autoevaluacion.
= Mecanismos de planeacion, seguimiento y autoevaluacion.
= Plan de trabajo y, en su caso, plan de formacion a 5 afios del personal
académico, adscrito al area académica, en las actividades docentes, de
investigacion y divulgacion.

» Se debera rendir un informe de avance a los dos afos a la jefatura de
departamento.

i) Relacién de recursos humanos, materiales y presupuestales, asi como
espacios necesarios para alcanzar los objetivos del area y los criterios para
su asignacion.

*» Relacion de recursos materiales y espacios disponibles al momento de
presentar la propuesta.

= Consideraciones generales acerca de los recursos materiales necesarios
para generar y mantener la productividad del area académica.

El Consejo Divisional formara una comision para dictaminar la propuesta de
creacion del area académica. En caso de que la propuesta considere la
participacion de dos o mas departamentos de diferentes divisiones de la
Universidad, se observara lo siguiente:

» Las presidencias de los consejos divisionales involucrados conformaran, una
comision paritaria, para dictaminar las propuestas.

» Los consejos divisionales involucrados determinarén el procedimiento para la
creacion del &rea académica.

Cuando la propuesta sea aprobada por el Consejo Divisional, con base en la
fraccibn X del articulo 46 del Reglamento Orgénico, se sometera para su
aprobacion final al Consejo Académico con fundamento en la fraccion VI del
Articulo 40 del Reglamento Organico.



ll. FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS ACADEMICAS

1. Las &reas académicas deben tener un plan de trabajo a cinco afos, el cual
describe las acciones de mediano y largo plazo en términos generales. Puede ser
el plan con el que se creo el area académica o uno posterior a la evaluacion de
cada periodo de 5 afios, que sera elaborado con la participacion de todos los
integrantes del area respectiva.

2. La personatitular de la jefatura del area académica de acuerdo con la fraccion VI
del articulo 87 del Reglamento Organico informara a la persona titular de la
jefatura de departamento sobre el desarrollo de la docencia, investigacion y
preservacion y difusion de la cultura, que realizan las personas integrantes del
area académica a su cargo, este informe se generara al final de cada afio
calendario, incluyendo el plan de actividades para el siguiente afio y podra
incorporar una autoevaluacion. En el caso de areas académicas en las que
participen dos o mas departamentos, el informe se enviara a las personas titulares
de estos.

3. Informe a bianual.

Los planes deben especificar los objetivos a alcanzar para cada periodo y los
productos esperados del mismo, en particular lo relativo a la influencia sobre los
perfiles de egreso y la vinculacion con el entorno.

5. Las acciones deberan priorizar las actividades de docencia.

En caso de que el area académica tenga la participacion de dos o mas
departamentos, el ejercicio presupuestal se ejercera en cada departamento
involucrado.



EVALUACION DE LAS AREAS ACADEMICAS

La persona titular de la jefatura del area académica presentara a los dos afios un
informe parcial a la persona titular de la jefatura de departamento, y éste sera
evaluado por una comision, integrada por la persona titular de la direccion de
C.B.S.

La persona titular de la jefatura del area académica, generara al final del
quinquenio un informe de actividades y el plan de actividades para el siguiente
quinquenio, los cuales seran entregados a las personas titulares de las Jefaturas
de departamento involucradas con el &rea académica.

Las personas titulares de las jefaturas de departamento involucradas presentaran
a la comisién evaluadora los informes de sus areas académicas.

La comision encargada evaluara el desempefio de las areas académicas
apoyandose de los anexos a estos Lineamientos.

La evaluacidon indicara al area académica como consolidada si cumple
satisfactoriamente todos los rubros de la evaluacion.

La evaluacion indicara al area académica como en consolidacion si cumple de
manera parcial los criterios de evaluacion o tiene un desempefio por debajo del
esperado, indicando las recomendaciones pertinentes al area académica para
que consiga la consolidacion.

En caso que las personas titulares de las jefaturas de departamento involucradas
lo consideren pertinente, formaran una comisién académica con al menos dos
pares académicos externos a los departamentos para la evaluacion del area en
consolidacion que consideren con desempefio inadecuado, la cual generara un
dictamen indicando las oportunidades de mejora para el area académica y el
periodo para aplicar las recomendaciones.

Los titulares de las jefaturas de departamento involucrados evaluaran el
desempefio de las &areas académicas y en caso de no cumplir con los
requerimiento minimos, a su juicio, podra proponer la Modificacién o Supresion
del Area Académica.

formaran una comision académica para el andlisis de la posible supresion del area
académica, la cual generara un dictamen indicando si la supresion esta justificada
0 Nno, junto con las recomendaciones que juzgue pertinentes.



MODIFICACION DE AREAS ACADEMICAS

1. La propuesta para la modificacion de un area académica debera presentarse ante
el Consejo Divisional, por la persona titular de la jefatura de departamento
correspondiente, previa consulta con el personal académico del departamento.

2. Para modificar un area académica sera necesario presentar a la persona titular
de la jefatura de departamento respectivo una propuesta de modificacion, la cual
debe incluir al menos lo siguiente:

a) Nombre del &rea académica a modificar.

b) Aspectos de modificacion del area académica con respecto al numeral 2 de
la seccion de CREACION DE AREAS ACADEMICAS de estos lineamientos.

c) Justificaciébn académica de la modificacion del area académica.

3. El Consejo Divisional formar4 una comisién para dictaminar la propuesta de
modificacion de un area académica. En caso de que la propuesta considere la
participacion de dos o mas departamentos de diferentes divisiones de la
Universidad, se observara lo siguiente:

a) Las presidencias de los consejos divisionales involucrados conformaran, de
entre las y los integrantes de éstos, una comision paritaria, para dictaminar
las propuestas.

b) Los consejos divisionales involucrados determinaran el procedimiento para la
modificacion de esta area académica.

4. Cuando la propuesta sea aprobada por el Consejo Divisional, con base en la
fraccion X del Articulo 46 del Reglamento Organico, éste someterd la propuesta
de modificacion del area académica al Consejo Académico para su aprobacion,
con fundamento en la fraccion VII del Articulo 40 del Reglamento Orgéanico.



SUPRESION DE AREAS ACADEMICAS

Un area académica se puede suprimir en los siguientes casos:

a) Cuando no exista concordancia entre los objetivos y los resultados obtenidos.

b) Se han modificado sus objetivos de desarrollo académico al punto de
constituir un Area distinta.

c) No presenta resultados respecto de las funciones sustantivas universitarias.

d) No cuenta con un programa académico activo por mas de un afio.

e) Carece de trabajo colectivo.

f)  Disminucion del numero de integrantes por debajo del minimo requerido.

g) No presenta el informe bianual de actividades.

h) Los mismos integrantes proponen la supresion del area académica.

La propuesta para la supresion de un area académica deberd presentarse ante el
o los Consejos Divisionales, por las personas titulares de las jefaturas de
departamento involucradas, previa consulta con el personal académico del
departamento.

Para suprimir un &rea académica las personas titulares de las jefaturas de
departamento involucrados respectivo elaboraran una propuesta, la cual debe
incluir al menos lo siguiente:

a) Nombre del &rea académica a suprimir.
b) Justificacién de la supresion del area académica.

El Consejo Divisional formara una comision para dictaminar la propuesta de
supresion del area académica. En caso de que la propuesta considere la
participacion de dos o mas departamentos de diferentes divisiones de la
Universidad, se observara lo siguiente:

a) Las presidencias de los consejos divisionales involucrados conformaran, de
entre las y los integrantes de éstos, una comision paritaria, para dictaminar
las propuestas.

b) Para la supresion del area académica es necesario que todos los consejos
divisionales involucrados aprueben el dictamen de la comision.

c) Los consejos divisionales involucrados determinaran el procedimiento para la
supresion de esta area académica.

Cuando la propuesta de supresion del area académica sea aprobada por el
Consejo Divisional, con base en la fraccion X del Articulo 46 del Reglamento
Orgénico, se sometera la propuesta de supresion del area académica al Consejo
Académico para su aprobacién, con fundamento en la fraccién VII del Articulo 40
del Reglamento Organico.



TRANSITORIOS

1. Los presentes lineamientos entraran en vigor el dia de su aprobacion por el
Consejo Divisional.

2. Todas las areas académicas de la Division de C.B.S. deberan cumplir con los
elementos establecidos en el articulo 2 de la Seccion de Creacion de Areas
Académicas y el articulo 1 y 2 de la Seccion de Funcionamiento de las Areas
Académicas, a mas tardar en el trimestre 26-P para ser presentados a las
personas titulares de las jefaturas de departamento.

Aprobado en la Sesion xxx, celebrada el xx de xxxx de 2026.
Consejo Divisional de XXX.



ANEXO 1

RECOMENDACIONES CUALITATIVAS GENERALES PARA LA EVALUACION
DE AREAS ACADEMICAS

La comision encargada de evaluar las areas académicas considerara los siguientes
criterios generales para realizar la evaluacion de areas académicas, asi como los
criterios de productividad.

General

e Impacto sobre los perfiles de egreso. Niumero de proyectos terminales o de
Investigacion, servicios sociales del alumnado relacionado con proyectos del
area académica que tienen relacion con el perfil de egreso.

e Vinculacion con el entorno de acuerdo a la Agenda Estratégica de Gestion
Institucional 2025-2030.

Impacto de los proyectos del area académica en la docenciay la difusion de la
cultura

e UEA en los que el proyecto influye y el tipo de impacto (generacion de nuevas
UEA, adecuaciones al programa de estudio de UEA o a planes de estudio,
entrenamiento de personal académico, generacion de materiales de estudio,
mejora en indices de la licenciatura, entre otros).

e Numero de alumnos de licenciatura en servicio social o proyecto terminal o
proyecto de investigacion participando en proyectos del &rea académica.

e Numero de alumnos de posgrado participando en publicaciones generadas por
el area académica.

e Acciones de difusion de la cultura de los proyectos del area académica.

Interdisciplina

e Numero de participantes con diferentes disciplinas participando en los
proyectos del &rea académica.

e Numero de disciplinas que considera cada proyecto del area académica.

e UEA de distintos planes de estudio que pueden beneficiarse de los proyectos
del area académica.

Docencia

e Listado de UEA en los que el area académica influye de manera directa e
indirecta.

e Numero de proyectos del area académica y su relacion con las estrategias de
docencia y difusion de la cultura de los planes estratégicos de los
departamentos involucrados y de las divisiones involucradas.

Integracion del area académica

e Numero de integrantes del area académica participando en cada uno de los
proyectos del area académica.
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ANEXO 2

RECOMENDACIONES CUANTITATIVAS GENERALES DE EVALUACION DE
AREAS ACADEMICAS

Area Area en B

Parametro consolidada consolidacion Modificacion Supresion
Expresado en porcentajes

Nucleo basico Completo Completo Completo Incompleto
Habilitacion
de doctores 50 25 25 < 25
Profesores
en el SNI 50 25 25 < 25
Profesores
con perfil deseable
PRODEP 25 25 25 < 25
Trabajo colectivo* >50 25a50 <25 0

Expresado en unidades

Produccion académica
en investigacion

Publicaciones Prof./afio 1 0.75 0.5 0.25
Articulos ISI Prof./afio 0.5 0.5 0.25 0
Congresos Prof./afo 1 0.75 0.5 0.25
Docencia
Licenciatura y Posgrado 3 3 2 1
Prof./afio
Formacién de recursos
humanos (tesis, practica 1 0.75 0.5 0.25
profesional, servicio social)
Prof./afio
En posgrado Prof./afio 0.25 0.25 0 0
Vinculacién interna o 1 1 0 0
externa

1 1 0 0

Difusion de la
cultura/afio

(eventos de divulgacion,
culturales, sociales y
deportivos, talleres, ferias
de la ciencia, organizacién
de eventos, etc.)

*porcentaje de interaccidn entre los integrantes del area en los productos de trabajo.
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